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 Принято на общем собрании 

работников муниципального 

бюджетного  дошкольного 

образовательного учреждения 

детского сада №72 «Акварель» 

Старооскольского городского 

округа  от «10» ноября 2023 г., 

протокол №3 

 

 

 

ИЗМЕНЕНИЕ К КОЛЛЕКТИВНОМУ ДОГОВОРУ 

 

(регистрационный №42-03-10/61  от 17 декабря 2021 г.) 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения детского сада №72 «Акварель» Старооскольского 

городского округа 

на 2022-2024 гг. 

 

 

 

 

 

 

 

Отметка отдела труда  

администрации Старооскольского городского округа 

 

 
 

 

 

 

 

 

От работодателя: 

Заведующий МБДОУ  

ДС  №72 «Акварель» 

____________________Чуева Е.В. 

 

«10» ноября 2023 г. 

От работников: 

Председатель первичной профсоюзной 

организации МБДОУ  

ДС  №72 «Акварель» 

_____________________Иванова Л.И. 

«10» ноября 2023 г. 
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На основании постановления Правительства Белгородской области от 30 

октября 2023 года №610-пп «О внесении изменений в постановления 

Правительства Белгородской области от 07 апреля 2014 года №134-пп»  в связи с 

увеличением на 5,5% с 01 октября 2023 года базовых должностных окладов 

работников ДОУ (специалисты и учебно-вспомогательный персонал, технические 

исполнители и обслуживающий персонал) согласно протоколу общего собрания 

работников  МБДОУ ДС №72 «Акварель» №3 от 10.11.2023 года по согласованию 

с первичной профсоюзной организацией муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения детского сада №72 «Акварель» 

Старооскольского городского округа внести следующие изменения: 

- в Приложение № 2 Коллективного договора (регистрационный №42-03-10/61 от 

17 декабря 2021г.) муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения  детского сада  №72 «Акварель» Старооскольского городского округа 

на 2022-2024 гг. «Положение о системе оплаты труда работников муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада № 72 

«Акварель» Старооскольского городского округа» раздела 6. «Расчет оплаты труда 

прочего (учебно-вспомогательного, обслуживающего) персонала в части базовые 

должностные оклады по профессиональным квалификационным группам 

должностей работников:  

п.2. Специалисты и учебно-вспомогательный персонал,  п.3. Технические  

исполнители и обслуживающий персонал.   

Настоящие изменения являются неотъемлемой частью Коллективного договора между 

администрацией и трудовым коллективом муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения детского сада  №72 «Акварель» Старооскольского 

городского округа на 2022 – 2024 гг. 

Остальные условия Коллективного договора, незатронутые настоящими 

изменениями, остаются неизменными и стороны подтверждают по ним свои 

обязательства. 

 

 

 

 

 

СОГЛАСОВАНО 

первичной профсоюзной 

организацией 

МБДОУ ДС №72 

«Акварель» 

Протокол от 10.11.2023 г. 

№5 

ПРИНЯТО 

общим собранием 

работников МБДОУ ДС 

№72 «Акварель» 

Протокол от10.11.2023г.  

№3 

 

 

УТВЕРЖДЕНО 

приказом МБДОУ ДС 

№72 «Акварель» 

Приказ от 10.11.2023 г. 

№247 
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Приложение № 2 

 Положения о системе оплаты труда  

работников муниципального бюджетного  

дошкольного образовательного учреждения  

детского сада № 72 «Акварель»  

Старооскольского  городского округа 

 

Базовые должностные оклады по профессиональным квалификационным группам 

должностей работников дошкольной образовательной организации 

 

№ п/п Наименование должностей работников 

дошкольной образовательной организации 

Размер базового 

должностного 

оклада в рублях 

2.  Специалисты и учебно-вспомогательный персонал 

 

1. Заместитель заведующего по административно- хозяйственной 

части: 

- в учреждениях, отнесенных к I группе по оплате труда 

руководителя 

- в учреждениях, отнесенных ко  II группе по оплате труда 

руководителя 

 

 

 

                   

                 14 766 

              13 713 

2. Помощник воспитателя 9 590 

3. Делопроизводитель 9 590 

 4. Медицинская сестра 

- без квалификационной категории; 

- II квалификационная категория;  

- I квалификационная категория; 

 

-  высшая квалификационная категория 

                   

                 10 143 

10 337 

10 827 

11 323 

 5. Специалист по охране труда 

- без квалификационной категории; 

 

 

                        

9 590 
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- II квалификационная категория;  

 

- I квалификационная категория 

 

10 004 

11 762 

                                    

                                               3. Технические исполнители и обслуживающий персонал 

 1. Дворник 9 590 

 2. Кастелянша 9 590 

3.  Шеф – повар 

- в учреждениях, отнесенных к I группе по оплате труда 

руководителя; 

   -в учреждениях, отнесенных ко II группе по оплате труда            

руководителя 

 

 

12 167 

10 436 

 4. Повар                  10 187 

 5. Подсобный рабочий 9 590 

6. Кладовщик 9 590 

7. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий 9 590 

8.   Машинист по стирке и ремонту спецодежды 9 590 

9. Уборщик служебных помещений 9 590 

10. Ассистент  (помощник) по оказанию технической помощи 

инвалидам и лицам с ограниченными возможностями 

здоровья 

9 590 
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Выписка из протокола общего собрания работников 

МБДОУ ДС №72 «Акварель» Старооскольского городского округа 

 

                                                          

                                                                                                                                   № 3 

10.11.2023 г.                                                   

Присутствовало: 53 человека. 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 

 

1. О внесении изменений в Коллективный договор  МБДОУ  ДС №72 

«Акварель» Старооскольского городского округа на 2022-2024  гг. 

СЛУШАЛИ: 

     Заведующего Чуеву Елену Викторовну, которая отметила, что на основании 

постановления Правительства Белгородской области от 30 октября 2023 года 

№610-пп «О внесении изменений в постановления Правительства Белгородской 

области от 07 апреля 2014 года №134-пп», необходимо внести изменения в 

приложение №2 Коллективного договора муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения детского сада № 72 «Акварель» 

Старооскольского  городского округа на 2022-2024 гг. в Приложение №2 

«Положение о системе оплаты труда работников муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения детского сада №72 «Акварель» 

Старооскольского  городского округа»,  таблица «Базовые должностные оклады по 

профессиональным квалификационным группам должностей работников»: п.2. 

Специалисты и учебно-вспомогательный персонал, п.3. Технические исполнители 

и обслуживающий персонал. 

РЕШИЛИ: 

1.Принять изменения  к коллективному договору МБДОУ ДС №72 «Акварель» на 

2022-2024 гг. 

 2.Утвердить локальный акт в новой редакции:  

- «Положение о системе оплаты труда  работников  МБДОУ ДС № 72 «Акварель» 

Старооскольского городского округа»  

3.Председателю профсоюзного комитета Ивановой Л.И. зарегистрировать 

изменения в коллективном договоре в отделе по труду администрации 

Старооскольского городского округа в срок до 15 ноября 2023 года. 

Председатель общего собрания  работников  _________ Боброва Е.Л. 

Секретарь общего собрания работников       ________     Дурнева Ю.Н. 


